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Introducéao

Passaram cerca de 20 anos desde a aprovacdo do Decreto-Lei n.©38/93/M (Estatuto
das Instituigbes Educativas Particulares), em 19 de Julho de 1993, sendo que alguns
dos seus articulados j& foram actualizados, pelo Decreto-Lei n.© 33/97/M. Aquele
decreto-lei aplica-se as instituigOes educativas particulares que ministram o ensino de
nivel ndo superior, regulando as relagBes entre as instituicdes educativas particulares,
que incluem as escolas particulares e as institui¢des particulares de educacdo continua,
e a Administracdo, bem como a sua forma de funcionamento.

Tendo em conta a realidade e as necessidades de desenvolvimento da sociedade , tem
de se proceder a alteracdo de alguns dos seus articulados. Nos termos do n.° 3 do
artigo 34.%e do artigo 38.2da Lei n.©9/2006 (Lei de Bases do Sistema Educativo N&o
Superior, adiante designado por Lei de Bases), € assegurado o regime de
funcionamento e gestéo das instituicbes educativas particulares, tais como: a alteracéo
das entidades titulares, a criacdo do conselho de administracdo e de Orgdos de
direccdo administrativa, de disciplina ou de aconselhamento, entre outros, que visam
promover o desenvolvimento moderno do sistema educativo.

Assim, com base na revisdo do Estatuto das Institui¢des Educativas Particulares em
vigor, a DSEJ elaborou o anteprojecto do Estatuto das Escolas Particulares, de modo a
regular o seu funcionamento.

O funcionamento das Instituicdes Particulares da Educacdo Continua sera definido
por diploma proprio

A definicdo do anteprojecto do Estatuto das Escolas Particulares tem por objectivo
concretizar as disposicdes da Lei de Bases, de modo a regular e supervisionar, de
forma eficaz, o funcionamento das escolas particulares do ensino ndo superior. Uma
vez aprovado o anteprojecto, o Estatuto das Instituicdes Educativas Particulares e os
n.® 2, 3 e 5 do artigo 39.°da Lei n.°11/91/M, cessardo a sua aplicagdo nas escolas
particulares do ensino ndo superior.

O anteprojecto do Estatuto das Escolas Particulares tem dez capitulos, e sdo definidas
a criacdo, a gestdo, a organizagdo, o funcionamento e o encerramento das escolas
particulares do ensino ndo superior, bem como a alteragdo das entidades titulares,
entre outros assuntos, incluindo os seguintes:

1. A mbito de aplicacdo do Estatuto das Escolas Particulares;
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2. Requisitos das escolas particulares sem fins lucrativos;

3. Documentos e processo de criagdo da escola;

Competéncias, composi¢do e modo de funcionamento do conselho de
administracdo, entre outros principios;

Disposigdes sobre a transmisséo das entidades titulares;

Quadro do pessoal das escolas particulares;

Cobranca a efectuar pelas escolas particulares;

Regime sancionatorio.

© N o o

Para facilitar uma maior compreensdo por parte da populacdo em geral sobre o
conteldo do Estatuto das Escolas Particulares, faz-se no presente documento de
consulta uma breve apresentacao sobre o conteddo revisto. O publico pode visitar a
pagina electrénica da DSEJ e descarregar o respectivo documento de consulta.

A DSEJ convida todos os sectores da sociedade a participarem na discusséo,
esperando ouvir as opinides, nomeadamente, das entidades titulares das escolas
particulares do ensino ndo superior, das associacfes educativas e das personalidades
do sector educativo, de modo a completar o contetdo do anteprojecto. Assim, sdo
bem-vindas as sugestdes ou opinides da populacdo em geral, das individualidades do
sector educativo e associagdes educativas, as quais deverdo ser apresentadas, entre 18
de Fevereiro e 18 de Abril de 2013 (num periodo de 60 dias), através de um dos
seguintes meios:

DSEJ

Por correio: Avenida de D. Jodo IV, n.”* 7-9, 1.°

Por e-mail: webmaster@dsej.gov.mo

Fax: (853) 2871 1750

Telefone: (853) 2855 5533

Caso pretenda manter a confidencialidade das suas opinides ou sugestfes, no todo ou
em parte, por favor indique-o claramente aquando da apresentacdo das opinides ou
sugestdes por escrito.

O presente documento de consulta encontra-se disponivel em: www.dsej.gov.mo



mailto:webmaster@dsej.gov.mo
http://www.dsej.gov.mo/

|. Breve apresentacdo do principal contetudo revisto

(1) A mbito de aplicacio
O estatuto das escolas particulares aplica-se as escolas particulares do ensino néo
superior pertencentes a entidades particulares de Macau, que ministrem a
educacao regular ou o ensino recorrente.

(2) Requisitos das escolas particulares sem fins lucrativo
2.1. Nos termos do n.° 3 do artigo 32.° (Natureza e modalidade das instituicbes
educativas) da Lei de Bases: “As instituicdes educativas particulares
classificam-se em instituicbes com ou sem fins lucrativos conforme a
natureza da sua exploracdo, constando o0s requisitos classificativos das
instituicdes educativas particulares sem fins lucrativos de diploma proprio.” e
do n.°1 do artigo 54.° (Norma revogatéria): “ E revogada a Lei n.©11/91/M,
de 29 de Agosto, exceptuando-se o disposto nos n.**2, 3 e 5 do artigo 39.9
que se mantém em vigor até a entrada em vigor do diploma que define os
requisitos classificativos das instituicbes educativas particulares sem fins

lucrativos, referido no n.° 3 do artigo 32.° da presente lei.”

2.2. Em articulagdo com o disposto na Lei de Bases, no anteprojecto do Estatuto
das Escolas Particulares sdo definidas os requisitos que as escolas
particulares sem fins lucrativos devem satisfazer, ao passo que o disposto
sobre as instituicdes com e sem fins lucrativos nos n.* 2, 3 e 5 do artigo 39.°
da Lei n.°11/91/M, cessara a sua aplicacdo nas escolas particulares do ensino
nao superior.


http://bo.io.gov.mo/isapi/go.asp?d=lei-11-91pt

Comparacéo

Disposicdes em vigor

Sugestdes no anteprojecto

Nos termos dos n.* 2, 3 e 5 do artigo 39.°da | ®

Lei n.°11/91/M:

® Consideram-se instituicdes educativas
particulares sem fins lucrativos aquelas
em que se verifiqgue uma das seguintes
condicoes:

- Isencdo do pagamento de propinas
ou de qualquer outra contribuicdo
monetéria;

- Pagamento de propinas ou
prestacdo de qualquer outra
contribuicdo monetéria desde que
as  receitas se  destinem,
integralmente, a suportar as
despesas gerais de funcionamento
da instituicdo educativa, incluindo
as despesas relativas @ melhoria
das condicOes de escolaridade e
da qualidade do ensino

® Nas instituicdes educativas particulares | ®
sem fins lucrativos, os saldos de
exercicio constituem um fundo cuja
utilizacdo deve ser obrigatoriamente
feita em proveito da prépria instituicdo. | ®

® Consideram-se instituicGes educativas
particulares com fins lucrativos todas
as que ndo se encontrem nas condicdes
referidas no n.©2 deste artigo.

Consideram-se escolas sem fins
lucrativos aquelas cuja natureza da

sua exploracdo preencha,
cumulativamente, as seguintes
condigdes:

- A escola ndo tenha como
objectivo a obtenc&o de lucro;

- Que as receitas se destinem,
integralmente, a suportar as
despesas de funcionamento da
escola, incluindo as despesas
relativas a melhoria das
condigbes de escolaridade e
da qualidade do ensino, com
excepcao das doagdes;

- O saldo positivo resultante do
exercicio deve ser
obrigatoriamente utilizado em
proveito da prépria escola.

Consideram-se escolas com fins

lucrativos as que ndo relinem oS

requisitos referidos no numero
anterior.

A entidade titular ndo pode retirar

0s recursos financeiros investidos

na escola sem fins lucrativos antes
do seu encerramento.

(3) Documentos e processo de criagdo da escola

3.1. Para permitir que a DSEJ se possa inteirar das condigbes das entidades
requerentes e obtenha informagdes mais completas para apreciar os pedidos
de criagdo da escola, tendo por base o n.°2 do artigo 7.° (Requisitos) do
Estatuto das Instituigbes Educativas, introduziram-se no anteprojecto, novos

documentos a apresentar, tais como,

informagbes sobre o planeamento

educativo, a situacdo financeira da entidade titular, entre outras.
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® Planeamento da escola, do qual devem constar:

i. Finalidade, conceito e perspectivas futuras da criacéo da escola;

ii. Modalidade educativa, nivel de ensino, lingua veicular e o namero do
pessoal docente;

iii. O planeamento, a planta, a &rea e 0 numero maximo dos alunos e das
turmas;

iv. Recursos financeiros de criacdo e funcionamento da escola;

v. Regime de gestdo dos assuntos escolares, incluindo o curriculo e o
ensino, assuntos dos alunos, gestdo do pessoal, finangas, instalagdes e
equipamentos, entre outros;

vi. Planeamento de desenvolvimento e estratégia de concretizacdo a
longo e médio prazo;

vii. Plano do primeiro ano lectivo;

viii. Mecanismo de auto-avaliagdo da escola.

® Estatutos da escola;

Estatutos do conselho de administracéo e da lista dos membros;

® Documento comprovativo dos recursos financeiros necessarios para a
criacdo e funcionamento da escola e inventério do seu patrimonio.

® Os recursos financeiros devem manter, a titulo gratuito, o funcionamento
da escola, por um ano, no minimo.

3.2. Actualizacao do processo do requerimento de criacdo da escola
Para permitir as entidades titulares mais tempo para a entrega dos
documentos exigidos e poderem fazé-lo ordenamente, permite-se no
anteprojecto que a entrega dos documentos possa ser feita na sua totalidade
ou faseadamente de acordo com o que se estabelece.



Comparacéo

Disposicbes em vigor

Sugestdes no anteprojecto

Nos termos do n.© 3 do artigo 7.2 do | ®
Educativas

Estatuto das
Particulares:

Instituicdes

® O requerimento para a autorizagdo

ou

de criacdo deve ser apresentado com -

uma antecedéncia minima de 6
meses em relagdo ao inikio do ano
lectivo em que a entidade requerente

pretende iniciar a actividade.

A entidade titular pode:
- Entregar todos os documentos, de
uma vez so,

Entregar em primeiro lugar os
elementos de identificacdo, a
denominagdo da escola a criar,
0S respectivos estatutos, o
documento comprovativo das
habilitacbes  académicas e
qualificagcdo profissional dos
membros dos érgdos da escola,
0 projecto de planeamento da
escola e o plano curricular da
escola;

Apo6s a notificacdo da DSEJ a
informar que 0S mMesmos
satisfazem as exigéncias, em 2.°©
lugar, entregar o0s restantes
documentos, ou seja, O
documento comprovativo do
direito de utilizacdo do
edificio escolar, o documento
comprovativo  dos  recursos
financeiros necessarios para a

criagdo e  funcionamento da
escola e inventario do seu
patriménio, bem como o

documento das condicOes de
salubridade e seguranca.

Demonstracéo através de organograma: Processo de criacdo de escola




[ Processo(A) |

Se ndo satisfizer os requisitos exigidos:
(Entre?arl todos A DSEJ concede um prazo para que sejam
os dados) supridas as deficiéncias verificadas nos
) i documentos juntos com o requerimento ou
Entidade |egnt entregues as informagdes complementares
*Entregar: .
> titular todosgosdados ou apresentados esclarecimentos. A
contagem do prazo para apreciagdo inicia-se
gEERERRE no dia de verificagdo da conformidade dos
- I respectivos documentos.
] * Apreciar, no
: DSEJ prazo de 90 dias
- aconformidade
- ;  dosdocumento
|}
u .
. . | Concederoalvara, |
. ) Satisfazer no prazo de 30
" Processo normal:120 dias di
. ias ).
| |

TTTTTTTTTTITTITTITTRTTTTITTITY, 2

y

Processo(B)

{Entregar,
faseadamente, os

dados) Se n3o satisfizer os requisitos exigidos:
e _ ™ A DSEJ concede um prazo para que sejam supridas as
Entidade |+Entregar: deficiéncias verificadas nos documentos juntos com o
itul Osdadosda . . ~
titular requerimento ou entregues as informacgdes

12fase
complementares ou apresentados esclarecimentos. A
_ contagem do prazo para apreciagao inicia-se no dia de
*Aprecia, no e ~ . .
DSEJ praza de 90 dias, verificagdo da conformidade dos respectivos documentos.

aconformidade
| dosdocumentos

n
|}
|}
|}
|}
|}
|}
|}
e

Se nao satisfizer os requisitos

s exigidos:
Entidade 'E”;reggﬂgs A DSEJ concede um prazo para que
= adosda . . . o .

- titular f sejam supridas as deficiéncias

Satisfazer ase . .
/ verificadas nos documentos juntos
\ com o requerimento ou entregues

* Aprediar, no . ~
e e di as informagdes complementares
DSEJ prazo de 60 dias,

aconfarmidade ou apresentados esclarecimentos.
dosdocumentos
/ A contagem do prazo para
N e .
T — apreciagdo inicia-se no.dla de
alvaré no verificagdo da conformidade dos

prazo de 30 respectivos documentos.
Satisfazer dias |
Processo normal:180 dias

TTTT TP T T I T I T I PT PP P TTP TP ITTITY) =

(4) Competéncias, composicdo e modo de funcionamento do conselho de
administracgdo, entre outros principios.

4.1. Nos termos dos n.os 2 a 5 do artigo 38.° da Lei de Bases: “A entidade titular
cria, obrigatoriamente, um conselho de administracio da escola e nomeia 0s
respectivos membros. A entidade titular deve elaborar os estatutos do
conselho de administracdo, os quais devem conter as suas competéncias,
responsabilidades, composicido e modo de funcionamento, de acordo com 0s
principios definidos em diploma proprio. Os estatutos do conselho de
administracd@o das escolas particulares estdo sujeitos a homologacéo da DSEJ.
Nas escolas particulares o respectivo director € nomeado pelo conselho de
administracdo, perante o qual responde.
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4.2. Em articulacho com as respectivas disposicbes da Lei de Bases, no
anteprojecto do Estatuto das Escolas Particulares s&o definidas as
competéncias do conselho de administracdo, a sua composi¢do e 0 modo de
funcionamento, entre outros principios, para que as escolas particulares
possam elaborar os estatutos do conselho de administragéo, de acordo com os
principios definidos no diploma legal.

Sugestdes no anteprojecto

Estatutos do
conselho de
administracéo

Dos estatutos do conselho de administracdo devem constar as
suas competéncias, a sua composicdo, o seu modo de
funcionamento e 0 mandato dos seus membros, bem como as
disposicdes sobre a cessacdo de nomeacéo do presidente e dos
membros

As alteracOes dos estatutos do conselho de administracéo estao
sujeitas a homologacéo da DSEJ.

Competéncias
do conselho de
administracdo

Compete ao conselho de administracdo, nomeadamente:
Nomear e exonerar o director;

Aprovar o quadro de pessoal da escola;

Decidir as politicas da escola, o seu planeamento de
desenvolvimento e outros assuntos importantes, bem como
promover a optimizacao e o desenvolvimento da escola;
Aprovar o orcamento financeiro da escola;

Aprovar as contas da escola;

Fiscalizar o funcionamento da escola e assegurar que a mesma
age nos termos legais.

Composicao do
conselho de
administracdo

Sem prejuizo do disposto nos dois pontos seguintes, o
conselho de administracdo € composto por um namero impar
de membros ndo inferior a cinco, nomeados pela entidade
titular.

Tratando-se de escolas do regime escolar local, 0 nimero dos
membros ndo residentes de Macau ndo pode ser superior a dois
quintos do total dos membros.

O director da escola faz parte, obrigatoriamente, dos membros
do conselho de administragéo.

Os trabalhadores da DSEJ ndo podem acumular as funcgdes do
conselho de administraco referidas na presente lei.




Funcionamento
do conselho de
administragéo

O conselho de administragdo tem, obrigatoriamente, um
presidente.

As reunides plenédrias do conselho de administragdo
realizam-se, pelos menos, duas vezes por ano lectivo.

As deliberacbes sdo tomadas desde que esteja presente um
namero de membros n&o inferior a metade.

As deliberagbes s&o tomadas por maioria dos membros
presentes nas reunides, sem prejuizo dos estatutos fixarem um
namero de votos superior.

Das reunides sdo lavradas actas contendo o relato sucinto dos
assuntos tratados.
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4.3. Esquematicamente, a relagdo entre

a entidade titular, o conselho

administracdo e os 6rgaos da escola, € a seguinte:

1.Criar o
conselho de -
administragdo e Entidade titular
nomear os
membros
2.Definir os ——
do 1. Criar a escola
conselho de Bassegurar as
administragdo condigdes de
B funcionamento
2. Estabelecer
0s estatutos da Representar a
/| gmola entidade titular
3. Representar a de acordo com
- - escola os estatutos da
1. Fiscalizar o funcionamento da 4. Fiscalizar as SSeoli
escola e assegurar que a escola fi da
age nos termos legais —— escola
2. Decidir as polticas a longo Executar as
praza da escola ¢ o seu deliberagdes
Nomear ¢ planeamento de desenvolvimento [~ do conselha
exonerar o 3. Aprovar o orgamento de
director financeiro da escola e 0 quadro administragdo
do pessoal
4. Aprovar as contas
1. Estabelecer os 1
regulamentos e regimes
da escola
2. Garantir a qualidade de
ensino, planificar ¢
supervisionar os
curriculos
» Director
1. Criar o quadro do pessoal
2. Nomear os quadros médios e
/ superiores de gestio
3. Regular, coordenar ¢ supervisionar o
trabalho do pessoal
Contratar
0 pessoal
da escola
snls géo da Direc¢do de
Pessoal da escola Disciplina &
Aconselhamento

|. Estabelecer
o regulamento
dos alunos
2. Assegurar a
seguranga
dos alunos

Responsabilizar-sc
pela constituigio
dos processos

disciplina dos
alunos,

individuais do promover o
pessoal ¢ dos crescimento
alunos saudivel dos

alunos

Supervisionar o
sy

escolar dos
alunos, promover
a aprendizagem
continua dos

alunos

11

de




(5) Disposigdes sobre a transmissdo de entidade titular

5.1. Nos termos do n.° 3 do artigo 34.° da Lei de Bases: “A criagdo, gestao,
organizacdo, funcionamento e encerramento das instituicOes educativas
particulares, bem como a alteracdo das entidades titulares, s@o objecto de
diploma préprio.”

5.2. Tendo em conta que no “Estatuto das Instituicdes Educativas Particulares”
em vigor ndo existe a figura da alteracdo das entidades titulares, é necessario
introduzir as respectivas disposi¢des no anteprojecto do Estatuto das Escolas
Particulares. O conteudo das normas relativas a alteracdo das entidades
titulares € o seguinte:

Sugestdes no anteprojecto

A transmisséo da entidade titular € requerida & DSEJ.

A transmissdo € requerida, por escrito, pela entidade titular original,

acompanhado dos seguintes documentos:

- Declaracdo de compromisso de gestdo da escola por parte da nova entidade
titular;

- Declaracdo de garantia de que o direito de frequéncia escolar dos alunos néo
é prejudicado pela transmisséo;

- Inventério dos bens da escola adquiridos pela entidade titular original;

- Relatério financeiro pormenorizado da escola que € verificado por auditor
registado.

No caso da transmissdo implicar alguma alteracdo a denominacdo, aos estatutos

da escola, aos estatutos do conselho de administracdo e da lista dos membros, as

habilitacbes académicas e qualificacdo profissional dos membros dos 6rgdos da

escola, ao projecto de planeamento da escola, ao plano curricular da escola, ao

prazo do direito de utilizacdo do edificio escolar, as condigdes de salubridade e

seguranca do edificio escolar e aos recursos financeiros necessarios para o

funcionamento da escola, entre outros requisitos exigidos, a nova entidade titular

deve entregar novamente 0s respectivos documentos.

A DSEJ verifica a conformidade dos documentos referidos no nimero anterior,

no prazo de 90 dias ap0s 0 seu recebimento.
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(6) Quadro do pessoal das escolas particulares

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Para garantir as necessidades pedagdgicas basicas das escolas, elevar a sua
eficiéncia administrativa e pedago6gica, promover e salvaguardar o
desenvolvimento educativo, tornar adequado o quadro do pessoal da escola,
bem como optimizar a disposic¢do dos recursos pedagdgicos, a DSEJ analisou
a situacéo actual do pessoal das escolas particulares de Macau, no ano lectivo
de 2010/2011, e analisou também os documentos acerca do pessoal docente e
néo docente das regides vizinhas, do interior da China, Hong Kong e Taiwan,
bem como a sua execucao.

Com a entrada em vigor da Lei n.°3/2012 “Quadro Geral do Pessoal Docente
das Escolas da Escolas Particulares do Ensino Nao Superior”, adiante
designado por Quadro Geral, no primeiro dia do ano lectivo de 2012/2013,
entrou em vigor o regime de registo do pessoal docente, estabelecendo-se
assim a base para a criagdo do quadro do pessoal das escolas particulares que
se adeque ao desenvolvimento educativo. Por ocasido da definicdo do
anteprojecto do Estatuto das Escolas Particulares, de acordo com a realidade
da escolas particulares de Macau, combinando em conjunto 0s niveis de
ensino a leccionar, a modalidade educativa e 0 nimero das turmas, entre
outros factores, € agora tempo oportuno para determinar os critérios de
definicdo do quadro do pessoal das escolas particulares

Considerando que a definicdo do quadro do pessoal deve corresponder a
tendéncia do desenvolvimento educativo e tendo em conta a realidade
objectiva das escolas de Macau, a DSEJ necessita de, numa Optica de
desenvolvimento, avaliar, de forma cuidada, a racionalidade e a viabilidade
do critério de definicdo do quadro de pessoal. Futuramente o processo de
implementacdo do critério de definicdo do quadro do pessoal docente tera
que ser revisto e alterado, pela DSEJ, de modo a corresponder as
necessidades educativas.

Tendo em vista uma actualizacio oportuna e flexivel, em articulacdo com o
futuro desenvolvimento educativo, o nimero de lugares do quadro do pessoal
da escola, sera fixado por despacho do Secretario dos Assuntos Sociais e
Cultura, a publicar no Boletim Oficial da RAEM e, implementado, de forma
gradual e a titulo experimental, ap6s uma analise mais profunda sobre a
situacdo dos recursos humanos das diversas escolas depois da aplicacdo da
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Lei do “Quadro Geral”, bem como apds a avaliagdo da aplicagdo dos critérios
de definicio do quadro de pessoal da escola, entre outros factores.

6.5. Salienta-se que o governo fixa os critérios de definicdo do quadro do pessoal
das escolas particulares, cujo objectivo principal € incentivar as escolas a
avancgarem, de forma gradual, rumo a uma dimenséo razoavel, que se adeque
ao desenvolvimento educativo moderno, no sentido de optimizar a utilizagdo
dos recursos pedagdgicos, promover e assegurar 0 objectivo do
desenvolvimento educativo, bem como planear, de forma razoéavel, o
investimento de apoio financeiro do governo as escolas particulares de
regime escolar local sem fins lucrativos e, impulsionar a utilizagéo eficaz e
adequada dos recursos educativos.

6.6. Com base neste conceito, a DSEJ definira o quadro do pessoal das escolas

particulares de acordo com os seguintes principios:

® Este critério aplica-se apenas as escolas de regime escolar local sem fins
lucrativos.

® O governo define o quadro do pessoal da escola incluindo o director, 0s
quadros médios e superiores de gestdo e outros trabalhadores da escola,
de acordo com a modalidade educativa, o nivel de ensino e o nimero das
turmas que a mesma lecciona.

® O numero de lugares do quadro do pessoal da escola é fixado por
despacho do Secretéario que tutela a area da educacdo, a publicar no
Boletim Oficial da RAEM.

(7) Cobranca a efectuar pelas escolas particulares

7.1. Relativamente as propinas das escolas particulares, nos termos do n.°2 do
artigo 49.° da Lei de Bases: “As escolas particulares podem fixar as propinas
dos diversos anos de escolaridade, mas devem, em cada ano lectivo e antes
da admisséo de alunos, dar conhecimento dos respectivos valores, por escrito,
ao servico responsavel pela Educacdo.”, portanto, as escolas particulares tém
autonomia na definicdo das propinas. No entanto, sendo a Educacdo uma
actividade de interesse publico, pelo que, para garantir os direitos e interesses
das escolas e alunos e promover o desenvolvimento saudavel da Educacéo,
em cumprimento da garantia do gozo de autonomia administrativa e
financeira por parte das escolas particulares, no anteprojecto do Estatuto
das Escolas Particulares sdo definidas as seguintes disposicdes gerais sobre a
cobranca efectuada pelas escolas:
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Sugestdes no anteprojecto

® As escolas devem informar, a DSEJ, por escrito, até a admissdo de alunos
para 0 novo ano lectivo, do montante das propinas e dos servigos optativos do
respectivo ano lectivo, bem como das diversas modalidades de servicos
optativos e publicé-los.

® Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, as escolas devem, de acordo
com o disposto sobre a informacdo e publicacdo da cobranca referida no
numero anterior, cobrar aos alunos que frequentam o respectivo ano lectivo.

® No caso de surgir circunstancia imprevista, as escolas podem introduzir,
dentro do ano lectivo, novas modalidades de servigos optativos.

® As propinas incluem todas as actividades e servicos educativos da area do
plano curricular, bem como a cobranca da participacdo obrigatéria dos alunos
noutras actividades e servigos a cobrar.

® A cobranca dos servicos optativos corresponde as actividades e servigos fora
do plano curricular e que os alunos néo estédo obrigados a frequentar.

® Os alunos podem optar por adquirir, por si proprios, os bens e servigos que a
escola disponibiliza, desde que correspondam as exigéncias ou normas
definidas pela prépria escola.

® A escola ndo pode obrigar os alunos e encarregados de educacdo a doarem
dinheiro ou a darem patrocinios.

(8) Regime Sancionatorio
8.1. Para promover a gestdo das escolas nos termos legais, no anteprojecto do

Estatuto das Escolas Particulares sdo feitas as seguintes alteracdes sobre o

regime sancionatorio:

® O incumprimento das disposicGes constantes do Estatuto das Escolas
Particulares constitui infraccao, podendo ser aplicada a entidade titular
uma multa que passara de 1 500 a 15 000 patacas fixada na alinea b) do
n.°1 do artigo 36.°do Estatuto das Instituicbes Educativas Particulares
para 5 000 a 100 000 patacas.

® S3do introduzidas disposicdes sancionatdrias para o caso da escola
“iniciar o funcionamento antes de lhe ser concedido o respectivo alvara,
incluindo a angariacdo de alunos”, sendo essa violagcdo sancionada com
multa de 20 000 a 500 000 patacas.

® Para além das multas, pelas infraccOes referidas no Estatuto das Escolas
Particulares, podem ainda ser aplicadas as seguintes sancdes acessorias:

repreensdo publica, revogagdo parcial da autorizacdo de funcionamento,
15




suspensao dos apoios financeiros e encerramento compulsivo.
® S&o introduzidas as disposiches sancionatorias para 0 caso de
reincidéncia.
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I1. Forma de apresentacdo das opinides

Para recolher, de forma ampla, as opiniées do publico sobre o anteprojecto do

“Estatuto das Escolas Particulares”, a Direc¢dao dos Servigos de Educagido e
Juventude, adiante desiganada por DSEJ, elaborou o presente documento de
consulta, para convidar todos sectores da sociedade a participarem na discusséo,
de modo a melhorar o contetdo do referido anteprojecto, para que o diploma
legal seja promovido de forma mais eficaz.

O anteprojecto do “Estatuto das Escolas Particulares” esta disponivel na pagina
electrénica da DSEJ, podendo o publico, até ao préximo dia 18 de Abril,
apresentar sugestdes e opinides, através das seguintes formas:

- Deslocar-se a um dos seguintes locais para entregar directamente:

Local

Endereco

DSEJ

Avenida D. Jodo IV, 7-9, 1.° andar, Macau.

Centro de Actividades Juvenis da
Areia Preta

Estrada Marginal da Areia Preta, Edificio Kin
Wa, Macau.

Centro de Experimentacdo para
Jovens

Rua Filipe O’Costa (Pavilhdo Polidesportivo
Tap Seac)

Centro de Actividades Juvenis do
Porto Exterior

Avenida Marciano Baptista, Forum de Macau,
BI. 2, Macau.

Centro de Actividades Juvenis do
Bairro Hipédromo

Praceta da Serenidade junto da Avenida Leste
do Hipédromo, Macau

Centro de Recursos Educativos

Avenida da Praia Grande, 926, Macau.

Centro de Educacdo Permanente

Rua da Tribuna, 313, Ed. Jade Plaza, 3.9andar,
Macau.

Centro de Difuséao de Linguas

Rua Formosa, 31, 3°andar, Macau.

Centro de Actividades Educativas da
Taipa

Rua de Braganca, Nova Taipa Garden, Lote
24-26, r/c, Macau.

Centro de Educacdo Moral

Rua Nova de Toi San, Ed. Litoral (Lei Tat San
Chun), 3®andar, Macau.

Centro de Apoio Psico-
-Pedagogico e Ensino Especial

Rua Formosa, 31, 2°e 4°andar, Macau

Posto de Atendimento de
Aprendizagem Continua

Estrada Vitoria, 12B r/c, Macau.
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- Correio: Avenida D. Jodo IV, 7-9, 1.0 (Na capa do envelope deve escrever
“Consulta Publica: opinides sobre o anteprojecto do Estatuto das Escolas
Particulares™)

- E-mail: webmaster@dsej.gov.mo

- Fax: (853) 2871 1750

- Telefone: (853) 2855 5533

O documento de consulta encontra-se disponivel em: www.dsej.gov.mo

Caso pretenda manter a confidencialidade das suas opinides ou sugestdes, no todo
ou em parte, por favor indique-o claramente aquando da apresentacédo da opinides
0u sugestdes por escrito.
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Anexo 1

Boletim de opinides sobre 0 anteprojecto do “Estatuto das Escolas Particulares”

A apresentagdo de sugestdes e opinides sobre o “Estatuto das Escolas Particulares”,
serd bem-vinda e pode ser feita através do preenchimento do boletim que se segue, ou

por qualquer outro meio.

A minha opini&o/a opinido da nossa instituigéo:

Pontos prioritarios de

consulta

Opinides e sugestdes

1)
Ambito de aplicacdio do

diploma legal

)
Escolas particulares sem

fins lucrativos

©)
Requisitos e processo de

criacdo da escola

(4)

Conselho de Administracao

)
Disposicdes sobre a
transmissao da entidade

titular
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(6)
Quadro de pessoal das

escolas particulares

()
Cobranca a efectuar pelas

escolas particulares

(8)

Regime sancionatorio

9)

Outras opinides e sugestdes

® Nome da pessoa ou instituicdo que apresenta as opinides:
® Contacto:
Se pretende manter a confidencialidade das suas opinifes ou sugestdes, no todo ou em
parte, por favor assinale um “v™ :
O Eu/A nossa instituicio pretendo/pretende manter confidencialidade da minha/nossa
identidade.
O Eu/A nossa instituicio pretendo/pretende manter confidencialidade da minha/nossa
opinido/sugestao:

O No todo

0 Em parte, o conteddo confidencial €:

Nota: Se ndo indicar, claramente, que quer manter a confidencialidade das opinifes e
sugestdes apresentadas, presume-se que concorda com a publicacdo das mesmas, bem
como da sua identidade.
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Anexo 2
Diplomas legais das regides vizinhas

1. “Lei Promotora da Educa¢ao Particular da Republica Popular da China” da RPC
“Portaira de Execugdo da Lei Promotora da Educacdo Particular da Republica
Popular da China” da RPC

3. “Portaria de Educagdo” da Regido Administrativa Especial de Hong Kong
“Lei da Escolas Particulares” de Taiwan da China

5. Regras de Execucdo da “Lei da Escolas Particulares” de Taiwan da China
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